4 GRENOBLE [ Nel:15ol:1R3

INP

UGA

LES STAGES
Calendrier 2025 - 2026

FORMATIONS JANV FEV MARS AVR MAI JUIN JUl AOUT SEPT

L3 Comptabilité, Contrdle, Audit (CCA) T 3moisminimum -
L3 Management 3 mois minimum (& /'étranger)

Finance, CCA, CGAQ, MSI, Marketing,
GPLA (Achat, Supply Chain),
Entrepreneuriat et Design

3 mois minimum (a /'étranger)
Stage facultatif pour les CCA

Management et Administration des Entreprises

Manager Double Compétences
Applied Corporate Management

3 a 6 mois

Entrepreneuriat & Management de Projet
Entrepreneur 3 a 6 mois (stage facultatif)
Comptabilité, Controle, Audit

Comptabilité, Controle, Audit

Finance

Advances in Finance and Accounting
Finance Quantitative
Finance d’Entreprise et Gestion des Risques 3 a 6 mois

3 a 6 mois

Management des Systemes d'Information

Advanced Research in Management of Information Systems 3 a 6 mois (stage facultatif)
Intelligence des Données 3 a 6 mois

Marketing

Ingénierie des Marques
Le Quanti : Research and Data Intelligence in Marketing 3 a 6 mois

Management de I'Innovation pour les Transitions
Innovations pour les Transitions 3 a 6 mois
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LALTERNANCE (LICENCES PRO ET MASTERS)
Calendrier 2025 - 2026

DUREE FORMATIONS RYTHME

2 semaines en entreprise / 2 semaines a I'école

1 mois en entreprise / 1 mois a I'école

2 semaines en entreprise / 2 semaines a I'école

.—f Gestion des Ressources Humaines
a 2 %) . . . T
722 = Finance parcours Banque et Finance 3 semaines en entreprise / 1 semaine a I'école
TS o
= + Marketing
Banque et Finance
Communication Marketing et Digitale
Marketing Digital et Consommateur Connecté
~ Contrdle de Gestion et Audit Organisationnel
t
% S Management de la Chaine Logistique 3 semaines en entreprise / 1 semaine a I'école
m Al
= Management Stratégique des Achats (DESMA)

Innovations pour les transitions

Conseil et Management des Systemes d'Information

Business Développement & Accompagnement



